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ULDSATTED

1. SOL Baltics eesmérk on pakkuda vastutustundlikke kvaliteetseid teenuseid, seetottu
valib ettevote oma tarnijateks (kaubad, teenused, t66d), alltoovotjateks ja teisteks
huvipoolteks (edaspidi - koostéopartner) isikud, kel on sama korged eectilised
kaitumisviisid, peab oluliseks tootajate ohutust ning tervist ja tdhtsustab
keskkonnaséastlikku tegevust.

2. SOL Baltics jaoks on oluline vastutustundlik dritegevus. Ettevottes rakendatakse
integreeritud kvaliteedi, keskkonnahoiu ja tookeskkonna juhtimissiisteemi, mis vastab
standardite 1SO 9001, 1SO 14001 ja 1ISO 45001 nduetele.

3. SOL Baltics on vilja tootanud hanketegevusega seotud nduded, mille eesméirk on
tagada lepingute sOlmimine KkoostdOpartneritega, kes jargivad sddstva ning
vastutustundliku ettevotluse pShimotteid nagu seda teeb SOL Baltics ise.

KOOSTOOPARTNERI KINNITUSED

Seadustest kinnipidamine
SOL Baltics koostdopartnerina kohustume kinni pidama kdikidest asjakohastest
seadustest ja madrustest.

Sobimatud soodustused

SOL Baltics koostoopartnerina ei paku, luba ega anna sobimatuid soodustusi ametnike
ega muude kolmandate osapoolte mdjutamiseks nende tegevuses oma
ametikohustuste tditmisel, et saada voi siilitada arilist voi mistahes muud eelist. See
kehtib sdltumata asjaolust, kas soodustust pakutakse otse voi ldbi vahendajate.

Kingitused, voorustamine ja kulude kandmine

SOL Baltics koostodpartnerina ei paku otseselt ega kaudselt SOL Balticsi tootajatele
vOi esindajatele kingitusi, vdlja arvatud viikese vaartusega reklaamkingitused, millel
on tavaliselt ettevotte logo.

Voorustamisel nii Uritustel, 10una- ja Ohtusddkidel kui pidudel peab olema selge
ariline pohjus. Voorustamise kulud peavad jadma moistlikesse piiridesse. SOL
Baltics it esindava isiku reisi-, majutus- ja

teised kulud sellise vOdrustamisega seoses peab alati kandma SOL Baltics, vilja
arvatud juhul, kui SOL Baltics teatab teisiti. Voorustamist, kulude kandmist, kingitusi
vo1 muid hiivesid ei tohi pakkuda ega vastu votta hanke toimumise ajal.

Huvide konflikt

SOL Baltics koostdopartnerina ei loo meie ettevote ega tootajad suhteid, mis voivad
pohjustada reaalset vdi sellisena niida vdivat huvide konflikti SOL Balticsi-ga. Ari-
voi isiklikud, majanduslikud voi muud huvid ei tohi olla seotud ldhedaste isikutega.
Kui meile saab selline voimalik huvide konflikt teatavaks, informeerime sellest
viivitamatult SOL Balticsit.
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Lapstoojoud

SOL Baltics koostoopartnerina ei virba lapsi vanuses alla 15. eluaasta. Kui lapsele on
kindlustatud digus haridusele, vabale ajale, puhkusele ja perekonnaelule, voib teha
tiksikuid erandeid tingimusel, et need on selgelt lapse parimates huvides.

Sunniviisiline t66

SOL Baltics koostéopartnerina ei rakenda ega vérba inimesi to6le nende vaba tahte
vastaselt ega ndua tootajatelt todle asumisel isikut tdendavate dokumentide tagatiseks
jatmist.

Uhinemisvabadus

SOL Baltics koostdoopartnerina tunnustame tootajate oOigust olla (voi keelduda
olemast) ametiiihingute liikkmed ning esindatud kollektiivlepingutes. Riikides, kus
sellised oOigused on piiratud, on meie tootajatel ikkagi Oigus mdjutada oma
tootingimusi.

Tooaeg
SOL Baltics koostdopartnerina kohustume kinni pidama tédaega reguleerivatest
seadustest.

Tootasu

SOL Baltics koostdopartnerina kindlustame, et todtajatele ja palgatud t66joule
makstakse diglast tootasu. Tootasu maksud tasume ning tiletunnit6o hiivitame
siseriiklikes digusaktides méératletu kohaselt.

Tootajate kohtlemine ja diskrimineerimise keelamine

SOL Baltics koostodpartnerina kohtleme koiki tootajaid vordselt ja diglaselt. Me ei
aktsepteeri ahistamist voi diskrimineerimist mitte {iheski vormis. Tunnustame,
austame ja jargime diskrimineerimist keelavaid pohimotteid, nagu diskrimineerimine
rassi, nahavérvi, soo, seksuaalse sdttumuse, soolise identiteedi, perekonnaseisu,
raseduse, vanemliku staatuse, usutunnistuse, poliitiliste vaadete, rahvuse, etnilise
tausta, sotsiaalse paritolu, tihiskondliku staatuse, poliselanike staatuse, puude, vanuse,
ametiiihingusse kuulumise voi td6tajate esindatuse 0sas.

Isikuandmete kaitse tagamine
SOL Baltics koostdopartnerina kogume, tootleme ja sdilitame tootajate, klientide voi
muude sidusrithmade isikuandmeid ainult vastavalt sellekohastele digusaktidele.

Turvalisuse tagamine

SOL Baltics koostoopartnerina jargime rangeid ndudeid turvalisuse tagamiseks
koostoopartnerite valikul, et viltida inimdiguste rikkumisi riikides, kus turvafirmade
tegevus on reguleerimata.

Keskkond

SOL Baltics koostodpartnerina tdotame vastavalt rahvusvaheliselt tunnustatud
keskkonnakaitsealastele pohimdtetele ja meie eesmérk on end pidevalt tdiustada. Meie
tegevus vastab riiklikele keskkonnaalastele digusaktidele ja saastelubadele. Me
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tootame selle nimel, et saavutada  energiatShusus ja kahjulike heidete ning
jadtmetootmise vihendamine.

Tervis ja ohutus

SOL Baltics koostdopartnerina tootame otsustavalt ja end pidevalt tdiustades
tervisliku tookeskkonna ning ohutu ja turvalise kditumise nimel, pidades silmas
vastavaid rahvusvaheliselt tunnustatud tervise ja ohutuse juhtimise printsiipe ja
praktikaid ning vastavat seadusandlust.

Aripartnerite, agentide ja vahendajate valik
SOL Baltics koostoopartnerina aitame kaasa sellele, et meie potentsiaalsed
aripartnerid, agendid ja vahendajad tdidavad kdesoleva tegevusjuhise pohimotteid.

Standardid meie lepingupartneritele
SOL Baltics koostodpartnerina aitame kaasa sellele, et meie enda lepingupartnerid
rakendavad kéesoleva tegevusjuhise pdhimatteid.

VASTAVUS

1. Koostdopartner on kohustatud viivitamatult teavitama SOL Baltics’it nende nduete
rikkumisest kas 1abi SOL kontaktisiku voi e-posti aadressil privacy@sol.ee.

3. Koostoopartner peab tagama, et nende nduete sisu on teatavaks tehtud ka tema
tootajatele ja alltoovotjatele, kes todtavad SOL1 heaks.

4. Kui koostoopartner rikub neid ndudeid olulisel médral, on SOL Baltics’il digus
leping koostoopartneriga 10petada.

5. SOL Baltics’il on odigus kontrollida koostdodpartneri vastavust kéesolevale
tegevusjuhisele.

Koostoopartneri seadusliku esindaja ees- ja perekonnanimi, allkiri

Kuupédev



